Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 241/2025
Burmistrza Miasta Bochnia
z dnia 11 wrzesnia 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego
Miejskiego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Bochni ul. Floris 16

Podstawa prawna:

Postepowanie konkursowe prowadzi sie na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 450 z pdzn.zm.)
w zwigzku z § 4 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektdre stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (t.j. Dz.U. z 2021 r poz. 430) oraz w oparciu
0 Regulamin Komisji Konkursowej.

I. Wymagania kwalifikacyjne kandydata oraz warunki konieczne do speinienia:

1.
2.

3.

7.

wyksztatcenie wyzsze;

co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej 3-letni staz pracy;

posiada¢ wiedze i doswiadczenie dajgce rekojmie prawidtowego wykonywania
obowigzkow Kierownika;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione umysinie,
brak prawomocnie orzeczonego wobec kandydata zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania stanowiska kierowniczego, brak zakazu petnienia funkdji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi;

. posiadac petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystac¢ z petni praw publicznych,

posiada¢ nieposzlakowana opinie oraz stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na
stanowisku objetym konkursem,

znajomo$¢ ustaw: o dziatalnosci leczniczej, o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,
o podstawowej opiece zdrowotnej, o finansach publicznych, o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, o samorzadzie gminnym, Prawo zamdwien
publicznych i Kodeks pracy,

przedstawi¢ koncepcje pracy na stanowisku Kierownika SPMZOZ w Bochni.

II. Wymagane dokumenty:

1.

2.

3.

list motywacyjny (podanie) na stanowisko Kierownika SPMZOZ w Bochni zawierajacy
m.in. zgtoszenie udziatu w konkursie — wiasnorecznie podpisany;

zyciorys (curriculum vitae) zawierajgcy opisany przez kandydata przebieg pracy
zawodowej — wiasnorecznie podpisany,

kwestionariusz osobowy kandydata na Kierownika SPMZOZ w Bochni — opatrzony datg
i wkasnorecznym podpisem, stanowi zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie;

kopie dyploméw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia (dla
potwierdzenia kompetencji , o ktérych mowa w pkt 1.2);

potwierdzajgce wymagany staz pracy kopie dokumentdéw okreslajgcych przebieg



dotychczasowego zatrudnienia tj. $wiadectwa pracy oraz (lub) oryginat zaswiadczenia
dotyczacego trwajgcego zatrudnienia (wystawiony nie wczesniej niz miesigc przed
ogtoszeniem konkursu z uwzglednieniem ewentualnych urlopéw bezptatnych),
zawierajgce potwierdzenie co najmniej 5-letniego stazu pracy na stanowisku
kierowniczym, albo co najmniej 3-letni staz pracy przy réwnoczesnym
udokumentowaniu ukonczenia studiéw podyplomowych na kierunku zarzadzanie;

6. kopie innych dokumentéw, w szczegdlnosci potwierdzajgcych dorobek i kwalifikacje
zawodowe kandydata, w tym certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczonych studiach
podyplomowych, kursach, szkoleniach;

7. zaswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie - informacja
o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona datg nie wczesniejszg niz jeden
miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu;

8. wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata:

a) o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznych,
0 nieposzlakowanej opinii,

b) o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku objetym konkursem
(w razie wyboru na stanowisko Kierownika, przed nawigzaniem stosunku pracy,
kandydat zobowigzany bedzie do ztozenia zaswiadczenia od lekarza medycyny
pracy ww. tresci),

C) o braku prawomocnie orzeczonego wobec kandydata zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania
zawodu lub zakazu zajmowania stanowiska kierowniczego, iz nie zostat wzgledem
niego wydany zakaz petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi.

Druk oswiadczen stanowi zatacznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie;

9. wiasnorecznie podpisane oSwiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych udostepnionych w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko objete konkursem - druk o$wiadczen stanowi zatgcznik nr 3 do ogtoszenia
o konkursie;

10. koncepcja pracy na stanowisku Kierownika SPMZOZ w Bochni, sporzadzona w formie
pisemnej (maksymalnie 4 strony formatu A4, rodzaj czcionki: Times New Roma 12).

Kopie dokumentéw powinny by¢ po$wiadczone ,za zgodno$¢ z oryginatem” oraz opatrzone
datg, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata - na prosbe Komisji
Konkursowej kandydat winien okaza¢ oryginaty dokumentéw do wgladu.

II1. Miejsce i terminy ztozenia dokumentéw

Dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta Bochnia,
w Kancelarii - Punkcie Obstugi Klienta lub przesyta¢ pocztg tradycyjng (nie drogg elektroniczng)
na adres: Urzad Miasta Bochnia ul. Kazimierza Wielkiego 2, 32-700 Bochnia.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz
adresem i numerem telefonu kontaktowego, z napisem na kopercie: ,Konkurs na
stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Miejskiego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Bochni”.

Termin skfadania dokumentéw uptywa z dniem 26 wrzesnia 2025 r. godz. 12.00 (decyduje
data faktycznego wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktdre nie spetniajg wymogdw formalnych, niekompletne oraz przestane do Urzedu
po uptywie wyzej okreslonego terminu badz przestane elektronicznie nie bedg rozpatrywane.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dofgczy¢é ttumaczenie tych
dokumentéw.



IV. Przewidywane miejsce i termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur: Urzad
Miasta Bochnia, Ul. Kazimierza Wielkiego 2, Komisja Konkursowa dokona rozpatrzenia ofert
w terminie 30 dni od uptywu terminu sktadania dokumentéw aplikacyjnych.
Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie i na adres e-mailowy (za zwrotnym
potwierdzeniem otrzymania wiadomosci) o miejscu i terminie posiedzenia Komisji
Konkursowej, na ktérym zostang przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne.

V. Udostepnienie materiatlow informacyjnych

Regulamin Konkursu, przyjety przez Komisje Konkursowg w dniu 10 wrzesnia 2025 r. jest
udostepniony w  Biuletynie  Informacji  Publicznej Urzedu Miasta  Bochnia
https://bip.malopolska.pl/umbochnia (zaktadka: nabor na stanowiska urzednicze-konkursy),
w Biuletynie Informacji Publicznej Samodzielnego Publicznego Miejskiego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Bochni https://bip.malopolska.pl/spmzozdrowotnej (zaktadka: konkursy).
Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym SPMZOZ w Bochni,
beda udostepniane w Urzedzie Miasta Bochnia — pok. 112 w godzinach pracy Urzedu oraz na
ww. stronach internetowych.

Informacja o liczbie kandydatéw, ktorzy zgtosili sie do konkursu oraz o liczbie kandydatow,
ktorzy spetniajg wymagania formalne, jak réwniez informacja o wynikach konkursu bedzie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Bochnia,
na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta Bochnia (hol gtéwny) oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej SPMZOZ w Bochni i na tablicy ogtoszen w SPMZOZ w Bochni.

BURMISTRZ MIASTA
(-) Magdalena tacna


https://bip.malopolska.pl/umbochnia
https://bip.malopolska.pl/spmzozdrowotnej

Zalacznik nr 1 do ogtoszenia o konkursie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

KANDYDATA NA KIEROWNIKA SPMZ0Z W BOCHNI

1. Imie (imioN@) i NAZWISKO .uuuuiiiiiiiiiiii s crrrs e s s e s s e s e e e e e s e e e r e s e e s e eenn serrrna s
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(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie np. numer telefonu, adres e-mailowy,
adres do korespondencji)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okres$lonego rodzaju lub na okreslonym
SEANOWISKU) .11t teetiies i e e ertie s s e e e e s e e e e s e s e s e e s e s e s e e e s s e e e s ee e e s aa e e s e e n e s e eeeeennna e eeeeernnanneaennnns

(zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju

[ub Na OKreSIoNYM StANOWISKU)....uveeiiiirrrrriesiiiirreeessssrres s s ssrre e s s s sssrr e e s s sssn e e e e s e ssne e e e s s ssnnnee e nees

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okres$lonym stanowisku)
Nazwa zaktadu pracy Miejscowos¢ Stanowisko od: do:
(rr-mm-dd) (rr-mm-dd)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli

prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow

Sy 2074=a o121 ol s PRSP

(miejscowosc i data)

( czytelny podpis kandydata)




Zalacznik nr 2 do ogtoszenia o konkursie

Imie i nazwisko kandydata

Niniejszym oswiadczam, ze:

posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
korzystam z petni praw publicznych,
posiadam nieposzlakowang opinie,
mdj stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku objetym Konkursem (Kierownik
SPMZOZ w Bochni),
brak prawomocnie orzeczonego wobec mnie zakazu: wykonywania zawodu, zawieszenia
prawa wykonywania zawodu, ograniczenia wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania
stanowisk kierowniczych,
- nie zostat wzgledem mnie wydany zakaz petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)



Zalacznik nr 3 do ogtoszenia o konkursie

Imie i nazwisko kandydata

oswiadczam, ze:

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie w celu
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko Kierownika Samodzielnego
Publicznego Miejskiego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Bochni, zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.)

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne

rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej "RODQ", informuje,

ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Burmistrz Miasta Bochnia, z siedzibg w Urzedzie
Miasta Bochnia, przy ul. Kazimierza Wielkiego 2, 32-700 Bochnia.

2. W sprawach z zakresu ochrony swoich danych osobowych, ma Pan/Pani prawo skontaktowac sie
z Inspektorem Ochrony Danych, wyznaczonym przez Administratora, drogg mailowg na adres:
iod@um.bochnia.pl, tel. 14 6149138, badZz pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany
powyzej.

3. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Miejskiego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Bochni. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w postepowaniu konkursowym jest
obowigzek prawny cigzacy na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku z ustawg z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z pdzn.zm.), ustawgq z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2025 r. poz. 450 z pdzn.zm.) oraz
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcg
(Dz. U. z 2021 r. poz. 430).

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych bedg podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa
oraz podmioty przetwarzajace, realizujgce ustugi na rzecz Administratora danych osobowych (w
szczegolnosci: podmioty uprawnione do obstugi doreczen pocztowych, podmioty $wiadczace ustugi
doreczania przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej (ePUAP), podmiot $wiadczacy ustugi
hostingu poczty elektronicznej UMB, jak réwniez inne podmioty przetwarzajgce dane osobowe w
imieniu Administratora na podstawie zawartych umoéw/porozumien w sprawie powierzenia



mailto:iod@um.bochnia.pl

przetwarzania danych osobowych). Ponadto, w zakresie stanowigcym informacje publiczng dane
beda ujawniane kazdemu zainteresowanemu taka informacjg lub publikowane w BIP.

5. Dane osobowe nie bedag przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.
W przypadku takiego zamiaru zostanie Pan/Pani odrebnie poinformowany/a.

6. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych niezbednych do realizacji zadan, o ktérych mowa
powyzej jest obowigzkowe (wymagane na podstawie wyzej wymienionych przepisow prawa).
Podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO). Jednakze
w przypadku danych osobowych szczegdinych kategorii, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO ich
przetwarzanie bedzie mozliwe jedynie za pisemng zgoda (art. 9 ust. 2 lit. a) RODO). Wyrazenie zgody
w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.
Cofniecie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez czas niezbedny do realizacji celu w jakim
zostaly zgromadzone, a po tym czasie przez okresy zgodne z kategoriami archiwalnymi, o ktorych
mowa w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych. Przy czym dokumenty aplikacyjne kandydata, ktdéry zostanie
wytoniony w drodze konkursu zostajg dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne
pozostatych oséb biorgcych udziat w naborze, w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony ich roszczen
przechowywane bedg przez okres 3 lat od zakonczenia postepowania konkursowego tj. zgodnie z
okresem przedawnienia roszczen pracowniczych wynikajacy z art. 291 Kodeksu pracy. Po uptywie
ww. okresu dokumentacja aplikacyjna zostanie zniszczona. Pozostate dokumenty - z wylgczeniem
dokumentacji posiedzen Komisji Konkursowej stanowigcej kategorie archiwalna A .
25 lat w jednostce, ktora nastepnie jest przekazywana jest do Archiwum Narodowego -
przechowywane sg wedtug oznaczenia kategorii archiwalnej B5 (5 lat). Po uptywie terminu
przechowywania, wynikajgcego z Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrdw w sprawie instrukgj
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwdw zakladowych, dokumenty sg brakowane, za uprzednig zgodg Archiwum
Narodowego. Dodatkowo informacje o wynikach konkursu zawierajgcg imie i nazwisko kandydata do
zatrudnienia oraz miejsce jego zamieszkania upowszechnia sie niezwtocznie po przeprowadzonym
naborze w BIP i na tablicy ogtoszert UMB i SPMZOZ w Bochni przez okres minimum 3 miesiecy.

8. Ma Pan/Pani prawo do: dostepu do swoich danych osobowych i ich sprostowania w takim zakresie,
w jakim wskazane dane sg niezgodne ze stanem faktycznym, usuniecia swoich danych (jezeli
podstawg ich przetwarzania nie jest obowigzek prawny), ograniczenia ich przetwarzania, sprzeciwu
wobec przetwarzania danych oraz do ich przenoszenia, w przypadkach okreslonych w RODO.

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi dotyczacej niezgodnosci przetwarzania przekazanych danych
osobowych z RODO do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
z siedzibg ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.



